Sorular ilginizi
Cekiyorsa Kocluk
Tam Size Gore!
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Kimler Kogluk Ahr?
Asagidaki sorular ilginizi gekiyorsa, EVET kogluk tam size gorel!

1. Potansiyelinizi Fark Etmek ister Misiniz?
Potansiyelinizin ne kadar farkindasiniz?
+ Bunun ne kadarini bugune kadar kullandiniz?
« Kullanmadiginiz kismi harekete gegirmek yasaminizin batdntne
nasil yansir?

2. Yagaminizda Dengeye Kavusmak ister Misiniz?
« Yasaminizda énemli olan alanlar nelerdir? (Ornek: aile, ig, ekonomik
durum, kariyer, egitim, kisisel gelisim, saglik,.. v.b. gibi).
+ Bu alanlar ile ilgili olarak ne kadar tatminsiniz?
+ Bugln olmayan ama olsa kendinizi daha tatmin ve dengede
hissedeceginiz alanlar nelerdir?
« Her bir alanda elde edeceginiz kigUk olumlu gelismeler
yasaminizin batdndne nasil yansir?
« Yasaminizdaki alanlarda dengeye kavugsmaniz, buginden
gelecege nasil yansir?

3. Hedef Koymak ister Misiniz?
+ Hedef koyabilmek konusunda ne kadar basarilisiniz?
« Hedef koymak sizin i¢in ne kadar degerlidir?
+ Bu hedefi gergeklestirmeye giden yolda kararlilikla nasil
gidebileceginizin yollarini bulmak, diger hedeflerinize nasil yansir?
« Hedefe ulasip, bu hedefi yeni ve farkli hedeflerle daha da ilerilere
tasimak, geleceginize nasil yansir?

4. Davraniglarinizda degisiklik ister misiniz?
+ Memnun olmadiginiz bir davranigi degistirmek sizin icin ne kadar
degerli olur?
« Yeni bir davranig gelistirmek kulaginiza nasil geliyor?

5. Beceri Geligtirmek Ister misiniz?
+ Var olan becerilerinize birkag tane daha eklerseniz hangi yeni
kapilart kendinize agarsiniz?
* Yeni becerilere sahip olan kendinizi gézunuzun édnlne getirdiginde
nasil hissediyorsunuz?
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6. Daha tatmin bir yasam gegirmek ister misiniz?
« Varsayalim ki yasaminizin sonuna geldiniz ve oradan buglne
kadar baktiginizda neleri farkli yapmis olmak isterdiniz?
« Bugun itibari ile istediginiz tatmin gelecegdi olusturmak Uzere
adimlarinizi tanimlamak, sizin icin ne kadar degerlidir?

7. Sizinle galisan takim arkadaslarinizin gelismesi ya da degismesine
destek olmak ister misiniz?

« Her bir ¢calisanin performansinin artmasi sizin icin ne anlama

geliyor?

« Her bir calisanin yeni beceriler, yeni davraniglar gelistirmesi hem

calisanlarinizin hem sizlerin hem de kurumun gelecegine nasil

yansir?

« Takiminizdaki farkliliklari yénetebilmek sizlere hangi firsatlari

getirebilir?

« Takim i¢i gatismalarin azaltiimasi ve farkliliklarin farkindalikla

yonetilerek surecte sinerjinin olusturulmasi, takim ydneticisi ya da

kurumun sahibi olarak size nasil hissettirir?

« Takiminizi ortak degerler etrafinda harekete gecgirmek kurum
kdaltGrdne nasil yansir?

« Aile sirketi olarak var olan
basarilarinizi ikinci ve uguncu
kusaklara nasil|
tasiyabilirsiniz?

Yukaridaki sorular daha da
arttirabilirim. Baslangigta
kocgluk daha ¢cok sorunlarla
ilgilenirken bugln
potansiyelin kesfi ve bu
potansiyelin harekete
geciriimesine
odaklanmaktadir.
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